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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

L’anno duemilaventicinque addi diciotto del mese di dicembre, nella sede
dell’A.P.T. Basilicata, Potenza, Via del Gallitello 89, la Dott.ssa Margherita Sarli —
Direttore Generale, ha adottato la seguente deliberazione:

Visto il comma 2 dell’art.10 della L.R. n°® 7/08, con il quale ¢ stata istituita
I’Agenzia di Promozione Territoriale quale organismo tecnico/operativo e
strumentale della Regione Basilicata con decorrenza 01/07/2008;

Vista la DGR n.28 del 22/01/2025, cosi come modificata dalla DGR n. 51 del
30/01/2025, con la quale la Giunta Regionale ha nominato il Direttore Generale
dell’ Agenzia nella persona della Dott.ssa Margherita Sarli;

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 188 del 12/11/2020, relativa alla
assegnazione della responsabilita per i procedimenti amministrativi;

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 191 del 12/11/2020 relativa alla nomina
dei RUP, cosi come modificata dalla delibera del Direttore Generale n. 258 del
11/11/2022 e dalla delibera n. 211 del 10/10/2023 avente ad oggetto “"D.Lgs. 31
marzo 2023 n°36 art.15. Nomina RUP. Modifica Deliberazione n°258 del
11/11/2022 e della Deliberazione n°191 del 12/11/20207;

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 107 del 11/05/2022, n. 65 del
31/03/2023 e n. 65 del 06/05/2025 relative al conferimento dei nuovi incarichi di
Posizione Organizzativa;

Vista la propria deliberazione n. 38 del 17/03/2025 avente ad oggetto I’adozione
del bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025/2027, approvato dalla Giunta
Regionale con DGR n. 171 del 01/04/2025 e dal Consiglio Regionale con Legge
Regionale 27 maggio 2025, n. 26 pubblicata sul BUR n. 28 del 27/05/2025
(Supplemento Speciale);

Vista la propria deliberazione n. 58 del 15/04/2025 di variazione di bilancio 2025-
2027 per assegnazioni regionali relative alla DGR n. 128/2025;

Vista la propria deliberazione n. 130 del 09/07/2025 di variazione di bilancio 2025-
2027 per assegnazioni regionali relative ad un contributo per iniziative culturali di
rilevanza strategica per la Regione Basilicata;

Vista la propria deliberazione n. 184 del 13/10/2025 di variazione di bilancio 2025-
2027 per assegnazioni regionali relative al progetto P.A.R.T.I. biennio 2025-2026 ¢
al progetto "B4A-BASILICATA FOR ALL 2.0";

Vista la propria deliberazione n. 227 del 20/11/2025, avente per oggetto
“Assestamento e Variazione al Bilancio di Previsione Esercizio Finanziario 2025 e
Pluriennale 2025/2027”, approvata dalla Giunta Regionale con DGR n. 767 del
03/12/2025 e dal Consiglio Regionale con DCR n. 185 del 16 dicembre 2025;

Vista la propria deliberazione n. 231 del 27/11/2025 avente per oggetto
"Variazione al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025/2027 per
assegnazioni  regionali  relative alla DGR  n.685/2025 e  DDR
n.15BA.2025/D.02965";
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Premesso che

- il D.Lgs. 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo per le risorse
decentrate, il quale rappresenta il presupposto per I’erogazione del salario accessorio ai dipendenti;

- la costituzione del fondo per le risorse decentrate ¢ un atto di natura gestionale;

- le risorse destinate a incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della produttivita
(Fondo risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e
legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilita economico-finanziarie dell’Ente nonché dei
nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati a un accrescimento di quelli esistenti che si
intendono attivare nel corso dell’anno;

Preso atto che le modalita di determinazione delle risorse in oggetto sono regolate dagli artt. 79 ¢ 80 del
CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022;

Richiamata in particolare la propria Deliberazione n°203 del 29/10/2025 con la quale si ¢ proceduto alla
costituzione del Fondo Risorse Decentrate 2025, quantificandolo in complessivi euro 188.394,00;

Preso atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 228 del 20/11/2025 avente ad oggetto “Costituzione
della delegazione trattante di parte pubblica dell Agenzia”, nella quale si afferma che la Delegazione stessa ¢
abilitata ad operare anche in sede di confronto sindacale;

Dato atto che nella riunione del 9/12/2024, giusto verbale di incontro prot. n. 8300/2025 del 15/12/2025,
la delegazione trattante, di cui all’art 7 comma 3 del CCNL 2022, ha sottoscritto 1’ipotesi di Contratto

Collettivo Decentrato Integrativo per 1’utilizzo delle risorse decentrate parte normativa ed economica
2025;

Richiamati

- lart. 40 bis del D.Lgs. n.165/2001 secondo cui “il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio a quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla
misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, ¢ effettuato dal Collegio dei Revisori dei
Conti...”;

- TD’art. 8 comma 7 del CCNL 2022 in base al quale I’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo definita dalle parti, corredata dalla Relazione illustrativa e da quella tecnica, deve
essere inviata, entro dieci giorni dalla sottoscrizione, all’organo competente ai sensi dell’art. 40
bis del D.Lgs n.165/2001, per il prescritto controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle
norme di legge e della contrattazione collettiva nazionale;

Rilevato
- che in data 15/12/2025 giusto prot. n. 8303/2025 via pec, ¢ stato inviato, al Collegio dei Revisori
dell’Agenzia, la pre-intesa del C.C.D.I. 2025 correlata dalla Relazione Illustrativa e dalla
Relazione Tecnico Finanziaria, per il controllo previsto dal suddetto art. 40 bis del D.Lgs
n.165/2001;

- che con verbale n°103 del 17/12/2025, acquisito al protocollo dell’Agenzia in data 18/12/2025 n.
8435/2025, I’organo di revisione ha certificato la compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni che incidono sulla misura e
sulla corresponsione dei trattamenti accessori;

Ritenuto in considerazione di quanto sopra esposto, di poter procedere alla sottoscrizione definitiva del
CCDI parte normativa ed economica 2025 nel testo definito dalla delegazione trattante nella riunione del
9/12/2025 giusto prot. n. 8300/2025 del 15/12/2025;




DELIBERA

Che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Di autorizzare, ai sensi dell’art. 8 comma 7 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale
non dirigente del comparto “Funzioni Locali” del 16/11/2022, la sottoscrizione definitiva del CCDI
parte normativa ed economica 2025 nel testo definito dalla delegazione trattante nella riunione del
9/12/2025, giusto prot. n. 8300/2025 del 15/12/2025, che viene allegato alla presente deliberazione per
formarne parte integrante e sostanziale;

Di disporre che, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo,
corredato dalla Relazione Illustrativa e Tecnico-Finanziaria, venga trasmesso all’ARAN, a norma
dell’art. 8 comma 9 del CCNL del 16/11/2022 ¢ al CNEL, a norma dell’art. 40 bis comma 5 del D. Lgs
n. 165 del 2001, e pubblicato sul sito web istituzionale dell’Agenzia nella sezione “Amministrazione
Trasparente/Personale/Contrattazione Integrativa” a norma dell’art. 21 del D. Lgs 14/03/2013 n. 33;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge;

Di dare atto che il presente procedimento ¢ stato seguito dal Dott. Giovanni Desantis, Funzionario del
Servizio “Risorse Umane”;

Di inviare la presente Deliberazione alle OO.SS e alla RSU dell’ Agenzia;

Di trasmettere copia del presente atto al Servizio “Segreteria e Affari Generali” per la prevista
pubblicazione all’Albo pretorio on line nonché ai Servizi “Bilancio, Patrimonio e Sicurezza” e “Risorse
Umane” ¢ al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per quanto di

rispettiva competenza.




Il presente processo verbale, previa lettura, € stato approvato e firmato a termini di legge.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Margherita SARLI
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