
 
 

 

AGENZIA DI PROMOZIONE TERRITORIALE            BASILICATA 
 

UFFICIO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA 
 

 
 

DIRETTIVA N.1/2026 
 

IL R.P.C.T 

OGGETTO: Art. 7 Misura Generale G della vigente Sezione Rischi corruttivi e trasparenza 
del Piao Adesione alla sperimentazione avviata da Anac con Delibera n.92 dell’11 marzo 2026 
sugli schemi relativi alla inconferibilità ed incompatibilità.  
 

PREMESSO CHE 
il documento di natura programmatico, già posto in consultazione nell’anno in corso, 
definisce alcune misure tra le quali è richiamata la Misura Generale G la quale prevede per 
l’anno 2026 la “Acquisizione dichiarazioni di inconferibilità di tutti i Funzionari E.Q. 
secondo la nuova modulistica resa nota da Anac entro 30 giorni dall’adozione della delibera 
attuativa” 

PRESO ATTO CHE 
l’Anac con Delibera n. 92 dell’11 marzo 2026, pubblicata in G.U.n.76 del 1 aprile 2026, ha 
approvato n. 10 schemi ai sensi dell’art. 48 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai 
fini dell’assolvimento degli obblighi dichiarativi di cui all’art. 20 del d.lgs. n. 39/2013 che 
sono stati messi a disposizione delle amministrazioni/enti oggetto di una sperimentazione su 
base volontaria all’esito della quale l’Autorità potrà perfezionare gli schemi alla luce degli 
eventuali rilievi formulati dalle amministrazioni/enti; 
- ritenuto opportuno aderire su base volontaria alla campagna avviata da Anac sull’uso dei 

nuovi moduli di inconferibilità ed incompatibilità che con la presente vengono adottati, in 
uno alla presente Direttiva del RPCT, quali moduli n. 1 e n.2; 

- vista la misura sopra indicata, già richiamata tanto nel previgente documento di 
programmazione 2025-2027 quanto nella Sezione rischi di prossima approvazione e nella 
spiegata qualità di RPCT dell’Ente; 

DISPONE 
a) di aderire alla campagna avviata dall’Anac con la Delibera n. 92/2026 e per l’occasione 

prendere atto dei moduli in materia di inconferibilità ed incompatibilità riportati in 
allegato alla presente Direttiva sotto i numeri n.1 e n. 2; 

b) di stabilire che i presenti moduli verranno adoperati nell’anno in corso all’atto 
dell’acquisizione delle dichiarazioni di tutti i dipendenti interessati e anche di quelli per i 
quali non vige l’obbligo; 

c) di pubblicare la presente direttiva in Amministrazione Trasparente/Prevenzione della 
corruzione/Direttiva n.1/2026/ inconferibilità - incompatibilità a cura dell’ufficio 
competente. 

 
Matera, 3 giugno 2026 
 Il Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza 
 F.to Dott. Matteo Visceglia 
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