Oggetto: Art, 9, comma 3, Legge Regionale n. 32/2000 e s.m.i. — Art. 14 Legge Regionale n.
7/2008 e s.am.i. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia di Promozione
Territoriale (A.P.T.)

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

DATO ATTO

ESAMINATE

VALUTATE

VISTE

RITENUTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

la Lepge Regionale 04,06.2008, n. 7, e s.m.i, avente ad oggetio “Sistema Turistico Regionalc”;

il propric Decreto n. 178 del 07,08.2019, avente ad oggetto “Legge Regionale § aprile 2000, n. 32
e s.md. - Elenco e Avviso Pubblico per le nomine e designazioni di competenza della Giunta
Regignale”, pubblicato in forma integrale sul BUR n. 28 del 16.08.2019;

altred), il proprio Decreto 0. 185 del 29.08.2019, avente ad dggetto “Legge Regionale 5 aprile
2000, 1, 32 ¢ s.om.i. — Elenco e Avviso Pubblico per le nomine e designaziont di competenza della
Giunta Regloviale; Rettifica errori materiali al D.P.G.R, n. 178 del 07.08.2019", pubblicato in forma
integrale siil BUR n. 30 del 03.09.2019;

inaltre il proprio Decreto n, 251 del 24.10.2019, avente ad pggetto “Legge Regionale 5 aprile
2000, n. 32 ¢ s.m.i. — Elenco e Avviso Pubblico per le namine e designazioni di compatenza della
Giunta Regionale —~ DDPGR n. 128/2019 e n. 185/2018 ~ Disposizioni di interpretazione autentica”
pubblicato in forma integrale sul BUR speciale xi. 40 del 25,10.2019;

che ricorrono le condizion previste dall‘art. 9, comma 3 della Legge Regionale 8 aprile 2000,
n. 32 e sani i '

le proposte di candidatura pervenute;

le caratteristiche professionali, i titeli di studio, le competenze ed esperienze, come evincibili
dal curriculum vitae et studiorum e dalla documentazione prodotta unitamente alla
proposta di candidatura dalfla sig/s _A LT o NS NiCo 8T nato
a__Boh 2 122 /02 /A3
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le dichiarazioni, di cui ai punti 3 e 5 dell’Avviso Pubblico - dichiarazione ai sensi dell’art. 4
della Legge Regionale n. 32/2000 e dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilita
ai sensi del D. Lgs. n, 39/2013 ~ allegate alla proposta di candidatura delfla sig/pe”
ANTONe NUICO e T :

di nominare, ai senst dell’art. 14 della Legge Regionale n, 7/2008 e s.m.i, quale Direttore
Generale dell’Agenzia di Promozione Terdtoridle (4PT) iU« dott/dgiEsa
ANTONILO M COLETL nato/p- a
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AR il t-»wff W’;i‘,/l 4974 anche in ragione delie
caratteristiche professionali, dei titeli di studio, delle competenze ed esperienze, come
evincibili dalla documentazione innanzi richiamata;

VISTO V'art. 7 del D. Lgs 08.04.2012, n. 235 “Testo Unico delle disposizioni in materia di incandidabilitd ¢

di divieto di ricoprire cariche elettive ¢ di governo conseguenti g sentenze definitive di condanna per
delitti non colposi, a norma dell’art. 1, comma 63 della legge 6 novembre 2012, n. 1807

VISTO il D, Lgs. 08.04.2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilits ¢ incompaéibilita di incarichi

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controflo pubblico, g norma dell’arl. 1
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012 n. 1907;

VISTO il DPR 16.04.2013, n. 62 avente ad oggetto “Regolamento recante Codice di comportamento dei

dipendenti pubblici a norma dell‘art, 54 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165";

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. }g‘l del Ml&_ﬂ avente ad oggetto

“Art, 14 ¢ 17 Legge Regionale 04.06.2008, 1, 7, e s:m.i., = Determiniazione del trattamento econontico
del Direttore Generale dell‘Agenzin di Prompzigne Territorigle (A.P.T.) e approvnzione schema di
contratto di lavero”;

VISTO Part, 48, comma 1, lettera h) dello Statuto Regionale;

Tutto cid premesso,

1

2)

3)

4)

DECRETA

di nominare, per quanto indicato in premessa che si intende integralmente richiamato e trascritio, ai sensi

dell‘art. 14 della Legge Regionale 04.06.2008 n. 7 e s.m.i. in combinato disposto con 'art. 9, comma 3, della

Legge Regionale n. 32/2000 e s.m.i, quale Direttore Generale dell’Agenzia di Promozione Territoriale

(APT) ifly dott/dotssa Azionio NV G CE TTA nato/] a
BHa By il O pady

di dare atto che la durata dellincarico, il trattamento economico annuo lordo del Direttore Generale
dell’ Agenzia di Promozione Teritoriale (A.P.T.) di cui al precedente punto 1), nonché la specificazione
degli obblighi, le cause di risoluzione del zapporto, sono definiti dal contratto individuale di lavoro, nel
testo allegato alla citata DGR n. 0 ael_23, AB.20\4_

di dare atto, inoltre, che ai sensi dell‘art. 14, comma 2 bis, della Legge Regionale n. 7/2008, come integrato
dall'art. 30 della Legge Regionale n. 5/2016, nel caso di dimissioni, decadenza, revoca, morte ©
impedimento permanente del Direttore Generale, fa Giunta Regionale nomina un Commissario
stracrdinario dell’ Agenzia, nelle more della nomina del nuovo Direttore;

di dare atto, altres), che la nomina di cui al precedente punto 1), diviene nulla gualora ricorrano le
condizioni previste dall‘art. 7 del D. Lgs. n. 235/2012, nonché nelle ipotesi previste dali*art. 17 del D, Lgs,
n. 39/2013;
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5) di demandare all'Ufficio Gabinetto del Presidente la trasmissione del presente decreto al soggetto
indicato al precedente punto 1), all'APT, nonché, per quanto di competenza ed opportuna conoscenza, ai
Dirigenti degli Uffici Risorse Umane ed Organizzazione, Governance risorse strategiche, enti regionali e
societh partecipate, Valutazione Merito e semplificazione, Sistemi culturali e turisticl, Cooperazione
internazionale, ed ai Dirigenti Generali dei Dipartimenti regionali;

6) di comunicare il presente Decreto al Consiglio Regionale ai sensi dell’art, 48, comma 1, lettera h) dello
Statuto regionale;

7) di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione e
sul gito istituzionale dell’Ente nella sezione * Amministrazione Trasparente”.

Tutti ghi atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel testo del presente decreto, sono depositati presso 1'Ufficio di
Gabinetto che ne curerh la congervazione nel modi di legge.

Potenza, 7 7 NNV 97110 / |
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