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REGIONE BASILICATA

AGENZIA DI PROMOZIONE TERRITORIALE - APT

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

ki
L’anno duemilaventitre il giomo _b ( ,;yQ,.-’ del mese di
Q[0 PRPL, . nella sede del'A.P.T. Basilicata, Matera. Via De
Viti De Marco n. 9, I'Ing. Antonio Nicoletti — Direttore Generale, ha
adottato la seguente deliberazione:

Visto Iart. 10, comma 2, della L.R. Basilicata 04/06/2008, n. 7 e
ss.mm.ii., con il quale & stata istituita, con decorrenza dal 01/07/2008,
’Agenzia di Promozione Territoriale (A.P.T.) quale organismo
tecnico-operativo e strumentale della Regione Basilicata,

Visto il D.G.P.R. n. 281 del 22/11/2019, con il quale il Presidente
della Giunta Regionale di Basilicata ha nominato il Diretiore Generale
dell’ Agenzia nella persona dell’Ing. Antonio Nicoletti;

Vista la Delibera del Direttore Generale n°188 del 12/11/2020,
relativa alla assegnazione della responsabilita per i procedimenti
amministrativi;

Vista la Delibera del Direttore Generale n®191 del 12/11/2020 relativa
alla nomina dei RUP, cosi come modificata dalla delibera del
Direttore Generale n°258 del 11/11/2022 avente ad oggetto “D.Lgs 18
aprile 2016 n°50 e ss.mm.il Nomina Rup. Modifica deliberazione
n°191 del 12/11/2020™;

Viste le Delibere del Direttore Generale n°107 del 11/05/2022 e n°65
del 31/03/2023 relative al conferimento dei nuovi incarichi di
Posizione Organizzative;

Vista la propria deliberazione n°72 del 3 1/03/2022 avente ad oggetto
I*adozione del bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024,
approvato dalla Giunta;

Viste il bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023/2025, adottato
con Deliberazione del Direitore Generale APT n°98 del 15/05/2023,
approvato dalla Giunta Regionale con DGR n°318 del 08/06/2023 e
dal Consiglio Regionale con L.R. n°27 del 01/08/2023, pubblicata sul
BUR n°44 del 01/08/2023 (supplemento ordinario);



Visto il nuovo “Regolamento della Dotazione Organica e dell’Organizzazione degli uffici dell’ APT”,
adottato con la Deliberazione del Direttore Generale n°50 del 09/03/2022;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n° 241 e ss.mm.ii, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

Visto il D. Lgs. 30/03/2001, n° 165 ¢ ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni”;

Atteso che il nuovo Codice dei contratti pubblici & disciplinato dal D. Lgs. n°36 del 31/03/2023
“Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 dellu legge 21 giugno 2022, n. 78,
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” (G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.0. n.
12);

Visto I'articolo 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Responsabile unico del progetto
(RUP)”, il quale dispone che nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da realizzare mediante
un contratto le stazioni appaltanti € gli enti concedenti nominano un responsabile unico del progetto
(RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per esecuzione di ciascuna
procedura soggetta al codice;

Preso atto deli’Allegato 1.2 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, rubricato “drtivita del
RUP”, nel quale vengono elencati i requisiti e le competenze del RUP necessarie aj fini della
nemina;

Ritenuto, in considerazione delle ridotte dimensioni dell’Agenzia e al fine di assicurare una
maggiore celerita della sua azione amministrativa, di dover individuare i RUP, ratione materiae, nei
funzionari dell’Ente preposti o assegnati a Servizi che svolgono anche attivita rientranti nell’ambito
di applicazione del D. Lgs. n® 36/2023:

Vista la propria Deliberazione n°191 del 12/11/2020 con la quale, in considerazione delle ridotte
dimensioni dell’Agenzia e al fine di assicurare una maggiore celeriti della sua azione
amministrativa, si & ritenuto di dover individuare i RUP, ratione materiae, nei Funzionari dell’Ente
preposti o assegnati a Servizi che svolgono anche attivita rientranti nell’ambito di applicazione del
D.Lgs n°50/2016;

Richiamata la propria Deliberazione n°258 del 11/11/2022 avente ad oggetto “D Lgs n°30/2016
Nomina RUP. Modifica deliberazione n°191 del 12/11/2020 "

Preso atto dell’assunzione del Dott. Giovanni Desantis giusta Deliberazione del Direttore Generale
APT n°®172 del 25/08/2023 avente ad oggetto “Assunzione ed inquadramento nel ruolo organico
dell’APT Basilicata del Dott. Giovanni Desantis mediante attivazione Convenzione per assunzione
idonei concorso Comune di Matera Specialista Servizi Amministrativi®

Preso atto che il Dott. Giovanni Desantis ha preso servizio presso 1'ufficio APT sede di Matera dal
01/09/2023 inquadrato nella categoria “D” CCNL Funzioni Locali;

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n®207 del 09/10/2023 con la quale veniva assegnato i)
dipendente Giovanni Desantis all’Ufficio Amministrativo - Servizio Risorse Umane;

Preso atto che il Ruolo di Responsabile delle attivita dj Progetto del Servizio Risorse Umane ad
0ggi ¢ svolto ad interim dal Direttore Generale;



DELIBERA
1. Che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Di MODIFICARE la Deliberazione del Direttore Generale dell’APT Basilicata n°258 del
11/11/2022 inserendo il “Responsabile delle attivita di Progetto del Servizio Risorse Umane”
individuato nel dipendente Giovanni Desantis quale nuovo Responsabile Unico del Progetto;

3. Di NOMINARE, pertanto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36 del 2023, Responsabili Unici dei
Progetti di affidamento degli appalti di servizi e forniture necessari per lo svolgimento delle
attivitd e dei compiti loro assegnati, i funzionari di seguito elencati:

¢ Dott.ssa Rosa Mancaniello — Responsabile del Servizio “Affari Generali, Progetti
Strategici, Progetti Territoriali e relazioni istituzionali™,

* Dott.ssa Laura Arcieri — Responsabile delle Attivita di Progetto di Media planning
nell’ambito del Servizio “Comunicazione, Editoria, Informazione Turistica”,

¢ Dott.ssa Maria Teresa Lotito — Responsabile del Servizio “Comunicazione, Ediloria,
Informazione Turistica";

* Dott.ssa Stefania Bruni — Responsabile del Servizio “Marketing e Promozione”;

¢ Dott. Matteo Visceglia — Responsabile del Servizio “Statistica, Ricettivita, Sistemi
Informativi e CED”’;

* Dott.ssa Roberta Laurino — Responsabile del Servizio “Bilancio, Patrimonio e Sicurezza
luoghi di lavoro, Benessere Organizzativo ™,

e Dott, Giovanni Desantis — Responsabile delle attivita di Progetto nell’ambito del
Servizio “Risorse Umane "',

4. Demandare al Servizio “Bilancio, Patrimonio e Sicurezza™ gli adempimenti previsti per
I'iscrizione e P’abilitazione di tutti i RUP di cui al precedente punto 3) al Sistema Informativo
Monitoraggio Gare (SIMOG) del’AN.A.C;

5. Dare atto che le disposizioni di cui al presente provvedimento potranno essere modificate a
seguito di processi di riorganizzazione o per diverse esigenze che dovessero sopravvenire,
nell’interesse della migliore funzionalita dell’ Agenzia;

6. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge;

7. Trasmettere copia del presente atto al Servizio “Segreteria e Affari Generali” per la prevista
pubblicazione all’ Albo pretorio on line nonché ai Servizi “Bilancio, Patrimonio e Sicurezza™ e
“Risorse Umane” e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per
quanto di rispettiva competenza.



IL RPSPONS BIL interim del Servizio Risorse Umane

~

Il presente processo verbale, previa lettura, & stato approvato e firmato a termini di legge.

Firmato:

[.a presente copia per uso amministrativo ¢ conforme all’originale.

IL RESPONSABILE P.O.




